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SE SEl OTTIMISTA
€ AMI DARTI DA FARE
PER TROVARE VIE
D'USCITA CHE BADINO
AL BENE COMUNE
. PoTRESTI ESSERE
9'ACCORDO CON QUELLO
CHE DICo,
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PER\0PD STORICO Ti
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PoLITICHE IN FV6
LA PAROLA A FANNO A AIVTAND MOLTO
CHIAVE € NON E FACILE DIFFERENZA. | PROGRAMMI
LIFE LONG RAGEIUNGERE FSE+ € FESK.

LEARNINE! T TR
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ER LE NVOVE SAPERE
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RIGUARDA AN T IMPORTANTE
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A ME
PERD
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QUAST SIA
SOL0 UNA MIA
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INDIVIDUALE
ADATTARMI.

ILNOSTRO _
FUTURO SARA
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0 NON SagA.
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DEVE
S0 ESSERE
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6108TE
CONDIZIONI.




NEUA mIA
VITA NONHO
MAL DOVUTO
MANDARE
UN (V. LE
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LAVOR O
MI SOND
JEMPRE
ARRIVATE.

NOl VORREMMO

BEATO TE.

A ME BASTEREBBE
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FAVORISCE
LA COUABORAZIONE.

| CONFINI
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W6 SONO
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AUIRE VOLTE
G LA
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SE POTESSI DARE UN
CONSIGUI0 AUWA ME
DA GIOVANE, MI 9IRE|
Pl 0SARE DI PIU...

ENTRANDD IN QUEGU
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SEGUIRE.
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IL LORO BACKGROUND
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€ PERICOVOSO ELOGIARE
VIMME DIATA 0PERATIVITA
NEL MONDO DEL LAVORO
DOPO IL COMPLETAMENTD
DEWA PROPRIA FORMAZIONE,

AVERE COMPETENZE TRASVERSALI,
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